Het begint met
je veilig voelen

Inclusie begint met een cultuur waarin iedereen zich veilig voelt
om zijn of haar individuele toegankelijkheidsbehoeften te delen.

Waar niet-zichtbare beperkingen worden herkend in plaats van
genegeerd. Waar iedere stem telt.

Door de Hidden Disabilities Sunflower te omarmen, kan jouw
organisatie eenvoudige maar krachtige stappen zetten om ervoor
te zorgen dat iedereen zich gezien, ondersteund en gewaardeerd
voelt — of het nu om een klant of een collega gaat.

Doe mee met de Sunflower —
maak echt verschil
o Geef je team het vertrouwen om

collega’s en klanten met niet-zichtbare
beperkingen te ondersteunen.

o Creéer een omgeving waarin
inclusie meer is dan alleen beleid.

» Laat je betrokkenheid zien bij
toegankelijkheid en vriendelijkheid.

Ontdek meer:
hdsunflower.com/uk/
sunflower-memberships
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